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Oficina de Comunicacao
nao violenta para sindicos

Oficina de sensibilizacdo das emocdes e
identificagdo dos comportamentos violentos
presentes nos conflitos condominiais.

Trabalho precursor na area, , idealizado e produzido
para fins de estudo comportamental dos conflitos mais
comuns presentes nos grupos de sindicos e gestores.

Apresentado no Congresso Luso Brasileiro de Psico
Grupo na Universidade de Psicologia de Lisboa 2019 -



Psicoeducacéo >

Capacitacao em Autorregulacao
dos Comportamentos e Emocoes

Capacitar a sociedade através dos gestores, responsaveis
por uma parcela consideravel da coletividade organizada em
condominios.

Principal objetivo e preparar gestores para lidarem com a
diversidade cultural caracteristica das grandes cidades.

Atividade de sensibilizacdo das emocdes, através de exercicios
que fortalecem as suas decisfes pautados na forma mais
equanime.-

Imparcialidade, igualdade, constancia. Que possui ou
demonstra tranquilidade, moderacéao, serenidade,
justica,
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